














































































































































































































buenos resultados sélo por ignorancia pueden ne-
garse. f ’

Como estos cursos son nuevos, su erganizacion
actual esta lejos de ser definitiva y de interpretar,
abarcindolo, el hogar chileno para adaptar a él
los conocimientos y practicas de paises mas expe-
rimentados. A este respecto, se nota que el perso-
nal docente que prepara el Instituto Nacional de
Educacion Fisica, se reciente de espiritu de inicia-
tiva, de investigacion y originalidad para llegar al
conocimiento del hogar chileno y de -lo que el
pais tiene y produce para nuestro sustento mate-
rial, '

Esa circunstancia sera debida a la pasibilidad
receptiva de las alumnas, sistema que ha predomi-
nado tanto tiempo en nuestra ensenanza.

Estas ulimas, que generalmente viven en con-
ventillos, escasos de agua potable o corriente, acu-
den a las acequias, esteros o canales cercanos a
las poblaciones.

Naturalmente estas aguas van cargadas de des-
perdicios y son vehiculos de infeccion y de con-
tagio,

En paises mas cultos existen establecimientos
municipales especialmente arreglados para las la-
vanderas que pagan modicos precios, pero sufi-
cientes para costear el servicio municipal.

El actual sistema de lavado, fuera de los incon-
venientes contra la higiene, resulta costoso por el
uso de sales, acidos y paletas que destruyen las
ropas, -

El desarrollo considerable de las fabricas de
ropa blanca no se -debe tanto a que nuestro pue-
blo las emplee mas, sino que la ropa se destruye
mas por el mal sistema de lavado.

Estimo que una buena dueiio de casa que lo
sera solo una mujer bien educada, debe saber dis-
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poner, a lo menos, para evilar el derrochey per-
juicios contra la higiene.

Como ésta en el hogar desempefia un papel fun-
damental, el uso abundante del agua y del jabon
tiene benéfica influencia en la cultura,

Es, por consiguiente, indispensable establecer
el lavado de ropa en el curso de ensenanza do-
méstica.

Esta ensefianza no demandaria crecidos gastos:
una maquina de lavar, cuyo valor es al rededor de
120 pesos, ¢l mismo combustible que gastan las
cocinas, algunos utensilios, jabon y demas mate-
riales bastarian para la practica del lavado.

Los manteles, servilletas y demas ropas. de la
clase de cocina serian lavados por las alumnas del
curso prictico,

Resumiendo, sefior Ministro, estimo que la es-
casez de servidumbre doméstica se debe, en parte
especial, a la falta de preparacion de la mujer que
no hace ella misma, o no sabe disponer los varia-
dos quehaceres del hogar.

Para obviar este grave inconveniente como para
que el lavado de la ropa sea higiénico y economi-
co, es necesario disponer la ensenanza y practica
del lavado en los Cursos de Ensehanza Practica.
—Linares, 1912,

La infrascrita anhela que lleguemos por medio
de los Cursos de Educacion Doméstica a tener una
cocina chilena que estudie el variado menu casero
de las distintas localidades, que, tomandose en
cuenta los productos animales, vejetales y mariti-
mos, formemos, un menu.nacional,

Fuera de lo que atafie a la cocina, falta a nues-
tra mujer el conocimiento y habito de la contabi-
lidad casera, de la higiene, del hogar y cuidado de
los enfermos,
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Como estas deficiencias corresponden a la edu-
cacion domeéstica, son estos cursos llamados a re-
solver el dificil problema de la escasez de servi-
dumbre, capacitando a la mujer para valerse por
si misma.

Se puede establecer que por término medio hay
dos sirvientes por hogar en los modestos, y en los
pudientes, una investigacion exacta, nos daria un
numero superior o igual al de miembros de la fa-
milia que la forman.

Este hecho indudable, funesto y contrario a una
vida republicana y laboriosa junto con las fabricas
y establecimientos comerciales que ocupan a nu-
merosas obreras, han producido la escasez de ser-
vidumbre y lo subido del alquiler.

También el alza de salarios de los obreros va-
rones permite, en mayor grado, el matrimonio, lo
que, lejos de ser un mal, es un bien de inmenso
provecho para el incremento de la raza y el afian-
zamiento de la moral publica.

Uro de los servicios domésticos importantes y
que mas atane a la economia e higiene del hogar
es el de lavado de la topa de la casa. Hasta hoy
este servicio se hace por establecimientos particu-
lares o por lavanderas,

Proyecto de Reglamento General
para los Liceos de Nifias
Presentado al Congreso Nacional de Ensefiarza
Secundaria de 1912

POR AMALIA ESPINA DE ALVAREZ

Tomando en cuenta:
1.° Que los Liceos de Nifias no han sido crea-
dos en virtud de la ley general, como la del 79,
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ue rije para los Liceos de Hombres, sino por de-
retos gubernativos, muchas veces sin consultar
necesidades evidentes de la educacion;

2.° Que a esta misma irregularidad se debe la
Ita de orientacion con respecto a fines educati-
0s, programas y su extension, numero de horas
emanales para cada ramo, régimen interno, etc,
3.° Que los diversos decretos reglamentarios del
obierno no han llegado a fijar los rumbos de una
erdadera organizacion de estos establecimientos
e ensefianza secundaria; .

4.° Que el articulo 144 de la Constitucion Poli-
ica del Estado dispone que los Poderes Publicos
eben formar el plan general de educacion nacio-
al y que ésta comprende por iguales al hombre
a la mujer;

5. Que el articulo 145 de la misma Constifu-
ion manda colocar la direccién técnica de toda
a educacion nacional bajo una Superintendencia
Consejo de Educacion Nacional;
6.° Que mientras se dicte una ley general que
rganice y determine la Superintendencia de todos
os grados y ramas de la educaeion nacional, ejer-
a este alto control con el caracter de Superinten-
encia o de Consejo Nacional de Educacion, el
onsejo de Instruccion Publica; y
7. Que, siendo obligacion del, Estado garantir
a educacion de todos sus habitantes en tal forma
ue resulte el mayor provecho posible de los dife-
entes establecimientos de educacion que sostiene,
se hace indispensable un Reglamento General
que modifique la organizacién de los Liceos de
Ninas, les fije rumbos y normalice su funciona-
miento para que, como establecimientos de edu-
cacion secundaria, llenen su mision dando a la
mujer la misma base educativa que al hombre, y
ademas, prepararla para que desempene su papel
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social de hija, esposa y madre, habilitindola para
ser guia y sostén de la familia.

En vista de estas necesidades, presento a la de-|
liberacion del Congreso de Educacién un proyec.
to de Reglamento para los Liceos de Ninas y en
el cual establezco:

En su titulo 1, su objeto, clasificacion y la ex-
tension de sus beneficios a todas las capas socia-
les;

En el titulo 11, que se localicen en centros de
Distritos y Zonas Escolares, a fin de que el mayor
nimero de escuelas primarias les sirvan de base,
no importando que su asiento no sea siempre el
asiento politico de un departamento o provincia;

En el 111, que se adopte como programa el mis-
mo que se dicte para los de hombres, a fin de que
ambos sexos tengan igual base de cultura moral y
de utilizacién practica;

En el 1V, que se coloque la Direccion Técnica
de la Ensefianza bajo la Superintendencia o Con-
sejo de Educacion Nacional y la supervigilancia
reglamentaria a cargo de visitadoras chilenas;

En los titulos V, VI, VII y VIII, se fijan reglas
diferentes al personal docente e inspectivo, a las
alumnas y al funcienamiento de los Liceos.

En el IX, se establece el pupilaje, sin gravimen
para Estado, y se determina su reglamentacion,—
Linares, 22 de Julio de 1912,
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Proyecto de Reglamento para los
Liceos de Nifias

TP RO ]
Objeto de los Liceos de Nifias y su clasificacién

Articulo 1,0— ILos Liceos de Ninas tienen
por objeto dar a la mujer chilena una cultura ge-
neral emanaca del desarrollo simultineo de todos
los actos del sentir, pensar y obrar y que la habi-
lite para desempenar sus papeles sociales en la vi-
da moderna, ya sea como hija, esposa o madre, o
va para valerse por si misma cuando la suerte le
depare el delicado cargo de ser guia y sostén de
la familia.

Art. 2.° Como establecimientos publicos de en-
sefianza secundaria, deben ser abiertos a todas las
fortunas y condiciones sociales sin mas limitacio-
nes que las exigidas por la decencia y moralidad.

Art, 3.° Para realizar estos fines, seran de dos
clases: de primera, con seis afios, v de segunda,
con tres afios de estudios humanitarios o de cul-
tura general.

Art, 4.° En ambas clases de Liceos habra un
nimero determinado de becas de pupilaje o medio
pupilaje, Las becas de los Liceos de segunda clase
se concederan a las alumnas mas distinguidas que
hayan terminado sus estudios en los afios 1V, V o
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VI de la escuela primaria, y las becas de los de
primera, a las mas distinguidas que hayan conclui-
do tercer afio en los Liceos de segunda clase.

Art. 5.° Siempre que el local lo permita, todo
Liceo debera tener un curso de kindergarten y
cuatro secciones anexas correspondientes al 1.° y
2.° grado de la ensefianza primaria, dejando los,
Licevs como continuadores, de la ensenanza ini-
ciada en los kindergarten y escuelas primarias, ele-
mentalas o superiores.

Estas secciones de ensefianza primaria anexos a
los Liceos, tendran el caracter de escuelas prima-
rias.

Art. 6,° En los Liceos de segunda clase funcio-
naran cursos anexos de especializacion practica
con estudio obligatorio de educién moral y civica,
y de economia doméstica e higiene. Estos cursos
'serin semestrales o anuales y versardn sobre re-
daccion, matematicas aplicadas, dibujo aplicado,
telegrafia y telefonia, servicios postales, etc., y de
ramos que dan educacion artistica, como musica,
pintura y de oficios y artes de especializacion eco-
nomica de base agricola o industrial adaptados a
las fuentes econdmicas de cada distrito escolar,
etc. La distribucion de estos ramos en cursos se-
mestrales o anuales se hara por la respectiva di-
rectora, de acuerdo con las necesidades locales del
distrito escolar en que funcione el Liceo.

TIDULO I
Ubicacion

Ar. 7.° Los Liceos se ubicarian de acuerdo con
un 'plan pedagogico y consultando las necesidades
efectivas de la poblacion escolar, procurando si-
tuarlos en centros de 'distritos y zonas escolares
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aunque no sean capitales departamentales o pro-
vinciales, |
TITULO: 111

Programas y eximenes

Art. 8.° Los Liceos de Nifias adoptaran los que
apruebe o dicte el Consejo Universitario para los
de hombres, en cuanto a la calidad de la materia
en los ramos cientificos, con el objeto de dar a la
mujer la misma base de cultura e idea generales,
que son el objetivo de todo plan de educacion
bien organizado.

Estos programas serdn la continuacién del pro-
grama del 1,°y 2.° grado de la ensefianza prima-
ria.

Art. 9.° La ensefianza de los ramos téecnicos y
de preparacion especial comenzara en los kinder-
garten, consultandose la eventualidad tan frecuen-
te de que las educandas se ven obligadas a cortar
sus estudios y a dedicarse a la lucha por la vida.

Art. 10. Los examenes seran suprimidos y la
promocion se hara conforme al término medio no
inferior a “regular” de todos los ramos cursados.
Los finales serin de madurez con pruebas escritas
y orales recibidas por las comisiones nombradas
por el Congreso o Superintendencia de Educacién
Nacional. El certificado expedide por esta comi-
si6n bastara, si es de aprobacion, para recibir el
titulo de bachiller,

TITULO . IV
Direccion Superior de los Liceos de Nifias
Art, 11, Como establecimientos nacionales de

.educacion, dependeran de la Superintendencia de
Educacion Nacional, o en su defecto, del Consejo
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de Instruccion Publica en todo lo que se refiere a
la supervigilancia técnica de la ensenanza y del
personal administrativo y docente,

Art, 12. La supervigilancia administrativa sera
ejercida por Visitadoras nombradas de entre las
Directoras de Liceos mas aptas para desempenar
tan delicado cargo.

TITULO V
Personal de empleados

Art. 13. E] personal de los Liceos de Nihas
gozard de los mismos derechos que el de los de
hombres respecto a sueldos, premios, etc.

Art. 14. En cada Liceo habri una Directora,
una Secretaria, las profesoras que exija el plan de
estudios, una inspectora para cada 50 alumnas de
humanidades y la servidumbre necesaria y el per-
sonal administrativo que reclame el buen servicio.

Art. 15. En los de primera clase habra una sub-
Directora, ademas del personal exigido en los de
segunda.

De 41; Directora

Art. 16. La Directora sera la jefe inmediatay
reponsable del ¢xita del establecimiento confiado
a su cago. En consecuencia, le corresponde:

1.° Dirigir y velar porque la marcha del Liceo
siga conforme a los planes pedagogicos y regla-
mentos vigentes,

2.° Velar porque el régimen interno tienda a
secundar los fines morales de la ensenanza, procu-
rando que las alumnas y el personal docente, en
su contacto reciproco, aprovechen las ventajas de
la coeducacion.

3.2 Proponer al Suprémo Gobierno los profeso-
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res, inspectores, jefes de. cursos'y demds emplea-
das administrativas o su remocion,

4.° Confeccionar el Lhorario.

5.° Presidir el Consejo de profesores y hacer
cumplir sus acuerdos.

6.° Cuidar porque los datos estadisticos sean
llevados en forma correcta.

7.° Conceder licencias hasta por ocho dias a los
empleados de su dependencia, dentro del afio.

8. Rendir las cuentas documentadas preseritas.

9. Nombrar una economa donde haya pupilaje
y vigilar porque lleve inventarios de articulos de
consumo, utiles de comedor y de cocina, etc.

1 De la sub-Directora

Art, 17. La sub-Directora serda la reemplazante
de la Directora en caso de ausencia o imposibili-
dad de ella, teniendo todas sus atribuciones,

Sus obligaciones propias son:

1.° Servir de secretaria del Consejo de Profeso-
ras donde no haya secretaria titular.

2.° Hacer la matricula, atender al publico, oir
reclamos de alumnas y profesoras, y resolverlos,
siempre que no fuere necesario la intervencion de
k. Directora, a quien en todo caso impondra de lo
ocurrido.

3.° Llevar los libros de hojas de servicio de pro-
fesores y demas empleados, de inventarios y de
asistencia de profesores y alumnas.

4.,° Transmitir las ordenes que, para la buena
marcha del establecimiento, le imparta la Directo-
ra y vigilar su ejecucion.

5.° Recibir las pensiones del pupilaje, bajo re-
cibo, y vigilar este servicio, como también el aseo
y orden en todo el establecimiento.
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Do la Secretaria

Art. 18. 1.° Serd escribiente de la direceion y
bibliotecaria.

2.° Reemplazari a la sub-Directora en caso de
ausencia o de imposibilidad, en los Liceos de pri-
mera clase,

3.> Tendra a su cargo el material de ensefianza.

4. En los Liceos de segunda clase tendra las
obligaciones prescritas por la sub-Directora.,

Do las jefes de cursos

Art. 19. A las jefes de cursos corresponde:

1.° Velar directamente por el buen cumplimien-
to de las reglas de ensenanza, moralidad e higiene,
buenos habitos, y en general, por todo lo que con-
cierne a asegurar una buena educacion.

2.° Cuidar del orden y asev de los libros de te-
mas, hacer las listas de notas mensuales, estender
v firmar los certificados con la Directora, y nom-
brar alumnas semaneras que se encarguen de ma-
nejar el orden interno del curso.

3.° Cerciorarse constantemente de la extension
y numero de tareas que reciben las alumnas de su
curso dirigiendo su cumplimiento, inspeccionar
sus cuadernos, libros y demas utiles.

4.° Llegar con media hora de anticipacion a la
hora en que principian las clases.

5. Comunicar el horario y sus variaciones, re-
partir los certificados y libretas mensuales,

6.° Acompanar a su curso a todas las escursio-
nes escolares.

7.2 Si las jefes de cursos participan de la comida
dada en el Liceo, presidiran la mesa de su curso.
En tal caso, dirigirin cortes y carifiosamente una
conversacion tranquila y agradable y cuidardan de
la practica de las buenas maneras,
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Do los profesores y sus obligaciones

Art, 20. El personal docente podra desempenar
el siguiente nimero de horas de clases semanales:
La Directora hasta 18 horas; la sub-Directora y la
Secretaria hasta 12; y el resto del personal, hasta
30, procurando en lo posible que las jefes de curso
completen su nimero con ramos técnicos.,

Las obligaciones del personal docente seran:

1.* Hacer las clases de su nombramiento con-
forme al horario.

2. Desempenar el puesto de jefe de curso.

3.4 Llegar al Liceo a lo menos cinco minutos
antes de entrar a clase.

4.* Hacer las anotaciones correspondientes en
los libros respectivos.

5.2 Concurrir al Consejo de Profesores y acep-
tar las comjsiones que éste o Ja Direccion designe,

6.* Estimular y dirigir las iniciativas individua-
les de las educandas, guiando sus consultas y es-
tudios en sus ramos respectivos en la biblioteca o
sala de lectura, fuera de las horas de clase.

Del Consejo de Profesores

Art, 21, 1.° Celebrara sesion ordinaria mensual
y extraordinaria, siempre que lo pida la Directora
o tres de sus miembros. En ella se tratara de cuan-
to tienda a la armonia y mejores resultades del
establecimiento en lo referente a métodos, tareas,
disciplina, promocion de alumnas, notas, etc.

2.° La asistencia de los profesores al Consejo es
obligatoria, considerandose la inasistencia injusti-
ficada como falta grave.

3.° Los acuerdos se aprobaran por mayoria de
votos y en caso de empate repetido, resolvera la
Directora,

4.° Designar en los Liceos de segunda clase, la



e, i

profesora que deberi reemplazar a la Directora,
en caso de ausencia o enfermedad.

TIRULO WV
Do lag alumnas

Art, 22,—1.° Seran matriculadas como alumnas
todas las aspirantes que, a juicio de la direccion,
reunan las condiciones de edad, salud, buena con-
ducta, honorabilidad y decencia, Como compro-
bante de los requisitos anteriores, se exigiran cer-
tificados de inscripcion o fe de bautismo, icertifi-
cado de médico, del colegio donde haya estado
anteriormente e informes de personas caracteri-
zadas como serias de la localidad en los cuales
conste que la alumna vive en un medio social de
moralidad y costumbres intachables,

2.° El limite de las edades sera: para el Kinder-
garten, de 4 a 6 anos; para la primera seccion
anexa, de 6 a 9; para la segunda, de 7 a 12; para
la tercera, de 8 a 13; para la cuarta, de 9 a 14;
para el primer afio de humanidades, de 9 a 15, y
asi sucesivamente, La direccion calificard las ex-
cepciones.

3.° El nimero de becas dependera de la capa-
cidad del local y se publicara por avisos durante
15 dias en un periodico de la localidad, al finali-
zar los examenes, y se colocara un avise en un
lugar visible del establecimiento,

4.° Las alumnas aceptadas que no asistan a cla-
se desde el 15 de Marzo, sin causa plenamente
justificada, perderan su beca, ya sea de externas o
de pupilas.



0

TITULO. VIT
Régimen disciplinario

:

Art. 23. Estara ‘-basado en la nocion del bien,
de la moral, del orden y del aseo, que son la ca-
racteristica de una sociedad culta. En consecuen-
cia:
1. El Liceo deberda considerarse como una sola
familia en que el aprecio mutuo de las alumnas,
entre éstas y profesoras y de todo el personal, ma-
nifestado por el trato amable y carinoso, tienda al
progreso moral e intelectual de unas y otras.

2. Los medios represivos y de coercion sélo se
emplearan cuando las medidas preventivas o de
persuacion se hayan agotado.

3. Suspensiones y expulsiones serin el dltimo
recurso en conformidad a los decretos supremos
del caso. . ‘

TIPSV IT]L
Funoionamiento de los Liceos de Nifias

Art, 24, Las clases funcionaran desde el 15 de
Marzo hasta el 15 de Diciembre y tendran de asue-
to los mismos dias que lo son para los de hom-
bres.

Art. 25.—1, La matricula se hara entre el 1.° y
15 de Marzo y se dara preferencia a las que hayan
pertenecido al Liceo el ano anterior.

2. Después del 15 de Marzo sélo se aceptaran
aquellas alumnas que lo soliciten por cambio de
residencia.

3. No se aceptarin aquellas que hayan faltado
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el afio anterior los dos tercios del afio escolar sin
justificativo suficiente, o que se hayan retirado
antes de los exdmenessin previo aviso justificado

Art. 26.—1. El horario serd confeccionado con-
sultando las exigencias de la localidad y confor-
me a los preceptos pedagdgicos. A

2, La duracion de las clasessera de cuarenta y
cinco a cincuenta minutos, y sélo se dedicaran al
objeto de su destino, siendo, por consiguiente,
absolutamente prohibido durante este tiempo, la
correccion de cuadernos, lecturas u otras labores
agenas.

3. En la mitad de la hora de clase las alum-
nas de los kinderganien y secciones anexas tendran
un intervalo de cinco minutos, que la profesora
destinara a ejercicios gimnasticos con el fin de
evitar el cansancio de ellas,

4, La distribucion del tiempo en las humanida-
des, podria ser la siguiente:

PARA EL INVIERNO

8.30a 9.20; 9.20 a 10.30; 10.45 a 11.30; 1.30
P, M. a 2.20; 2.30 a 3.20; 3.40 a 4.30.

PARA LA PRIMAVERA

8 a 8.50; 9 a 9.50; 10.5a 10.55; 2 P. M. a 2,50;
3 a3.50, 4.10 a 5.

5. Los intervalos entre las horas de clases solo
seran dedicados al descanso.

6. Las jefes de curso e inspectoras vigilaran los
recreos.

Art. 27. Las notas para los certificados men-
suales seran las siguientes: 3 D, excelente; 2 D y
1 A, muy bueno; 1 Dy 2 A, buenc: 3 A, mis
que regular; 2 A y 2 R, menos que regular y 3 R,
malo,
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~Ar. 28. La promocién de un curso a ofro se ha-
rit en vista del término medio, no inferior a regu-
lar, de todos los ramos que las educandas hayan
cursado. Se esceptuaran aquellos ramos para los

cuales manifiesten imposibilidad fisica compro-
bada.

TTTHLED 1X
Dol pupilaje a

Art. 29.—1. En los Liceos cuyo local lo per-—
mita podrd haber internado o medio internado
siempre que lo soliciten, a lo ménos 15 alumnas,
sin gasto alguno para el Gobierno, salvo el costo
de becas y servidumbre.

2. El monto de la pension sera fijado por el Su-
premo Gabierno tomando por base la cuenta del
ano anterior.

3. El pago se hari por cuotas trimestrales anti-
cipadas.

4. Los fondos provenientes del pago de pen-
siones no podran emplearse en otros gastos que
en los de alimentacion de las alumnas,

5. La Directora enviara trimestralmente al Mi-
nisterio un detalle en que figure el total de los
fondos recibidos por penSiones y la inversion
dada.

Art. 30. La inversion de los fondos consulta-
dos en el Presupuesto para pupilaje sera rendida
en la misma forma que la que se hace por gastos
variables.
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Nota de la Asociacion de Educacién
Nacional
Santiago, 6 de Mayo de 1910.
Estimada sefiora:

Le enviamos un Reglamento de la Escuela Nor-
mal N.o 3 y hemos tenido el gusto de recibir el sa-
yo, en que, como dice Ud, se ha establecido la
practica del minimuam de las ideas de la «Asociacion
de Educacién Nacionals.

Del estudio que hemos hecho se desprende cla-
ramente el alto mérito de su trabajo, por lo cual
reciba nuestras cordiales felicitaciones. Hemos so-
metido su Reglamento al estudio del Directorio Ge-
neral y la indicacién para recomendarlo al gefior
Ministro de Instruccién Piblica y estd en estudio
ante la gefiora Isaura Dinator de G, Directora del
Liceo Superior de Nifias, para informar a nuestro
Directorio.

Le deseamos toda clase de éxito en su labor edu-
cadora.

Dios guarde a Ud. — (Firmado). — Carxos Fur-
NAnpEz PE¥A, Presidente.

(Firmado)—- Pedro Veas Laborde, Prc secretario
General,

A la sefiora Amalia Espina de Alvarez.



it

Mejor ubicacion de los colegios

Centros de distritos ezocolares

Ciertos pueblos son centros de alraccién co.ier-
cial, industrial, agricola, de movimientos demogra-
ficos y de vias de comunicacién y pueden ser cen-
tros de Distritos Escolares en las tres grandes zonas
en que es costumbre dividir el pafs,

No siempre estos centros de atraccién ocupan el
centro geogrifico del territorio o distrito en que
estdn ubicados,

Necesidad general de buena administracién y
mejor aprovechamiento de los distintos servicios, es
su acertada ubicacidn.

En cuanto a la ensefianza secundaria femenina,
un estudio del presupuesto vigente permite esta-
blecer doce pueblos como centros de distritos esco-
lares.

En el cuadro formado a continuacién aparecen
estos doce centros, los nombres de Liceos de Nifias
cuya poblacion escolar concentran, su ntimero, cur-
808 preparatorios y humanitariog, numero de Liceos
de primera clase en cada distrito, su curso superior
y los habitantes que comprende cada uno, segin el
dltimo censo anotado en la geografia de E. Almei-
da y Arroyo:
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Pueblos que pueden ser centros de distritos escolares

Centres N.o

1 Santiago

2 Valpso..
3 Valdivia.
4 Concep-
cién.. .

s Talca, . .
6 Temuco.
7 San Fer-
nando.

8 Chilldn. .
9 Serena..

10 Antofa
gasta..

11 Iquique

Poblacidn
de cada
distrite

I
i
‘
'

820,000

570,000

525,000

530,000

430,000

370,000
340,000

260,000
200,000

200,000
160, 0co
80, 000

CURSOS| LICEOS
Licoos de cada distrito
Prp fl‘l, r«l Carso
super.
N.©1,1, 3 4, 5 Apl
cacién de Mujeres,
S. Bernardo y Ran-
UM i e e s 29 | 59| 6 |67
N,? 1, 2, Viiia, San|
Felipe y Los Andes| 15 | 26 | 2 [5%, 69)
Valdivia, Osorno, Pto.
Montt, Ancud y
Punta Arenas....| 10 | 17 | 1 |4%
Concepcién, Talcahua)
no, Tomé, Coronel,
Lébu y Los Angeles| 13 | 22 | 1 |6°
ITalca, Constitucion y|
Linares...ovs coos 6 3z} |59
ITemuco, Launtaro,
Victoria, Traiguén
Yy ADROli.vas: oood] 3T 26O (39
San Fernando, Curicé| 4 |9 | 1 |67
Chilldn, San Carlos y)|
Cauquenes.... .... 7 12| 1 |59
BELOnRY:. o oo iy s nies 2 1 |69
[Antofagasta, ........ 3 o [3°
Iquique, Taena, Arical 6 101 |59
12 CopiapéiCopiapé. swdioay vesel 3 e

He dado el tercer lugar como centro de distrito
escolar a Valdivia, a pesar de que Concepcién, se-
gtin el wltimo censo, tiene cinco mil habitantes mas,
porque el aumento de poblacién en el distrito de
Valdivia ha sido mayor en los altimos afios,

En el cuadro resalta que e! distrito de Valdivia
s6lo tiene un Liceo de primera clase y apenas con
cuatro cursos humanitarios, es decir, que esta re-
gién del pais que ocupa el tercer lugar por su po-
blacién, su comercio, sus industriag, su agricultura,
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.etc., estd en condicién inferior en cuanto al Liceo
de Nifias.

La falta de uno o mas de estos Liceos con cursos
’humanitarios superiores _enwel distrito de Valdivia,
no se debe a la carencia de alumnas, ni al poco
empefio del personal docente, ni al desinterés de
los padres de familia por la educacién de sus hijos,
gino al tradicional abandono en que el centralismo
administrativo ha mantenido a las partes del pafs
alejadas de la capital y, especialmente, a circuns-
tancias de orden po'ftico.

A favor del Liceo de Nifias de Valdivia hablan
consideraciones especiales, a mds de las expresadas,
como la de que de Santiago al Sur, excepto Con-
eepcién, no hay pueblo que presente un desarrollo
més extenso y rapido que éste,

Desde que dirijo ecte Liceo he solicitado anual-
mente la creacién del 4 0 y 5.0 y una secciéon para-
lela de la 2.* preparatoria y un curso paralelo al
priwmer afio de humanidades,

Para robustecer mis peticiones a favor de cursos
paralelos de segunda preparatoria y de primer afio,
he acompafiado la némina de las alumnas respec-
tivas y cada vez he recibido por respuesta ¢<no ha
lugar por falta de fondos».

La breve exposicién que hago acompafiada del
cuadro a que me refierc en ella, llevardn al conoci-
miento de Ud., y de sus honorables colegas de re-
presentacion de la provincia y de los de la regi6n
de la cual es centro Valdivia, y as{ también del
Congreso y Gobierno, la impostergable necesidad
de crear un quinto asio de humanidades, un paralelo
del primero de humanidades y uno de segunda pre-
paratoria para este Liceo de Nifias.

No dudo que, dado el reconocido interés por ser-
vir a la regién que Ud. representa, prestard todo
gu concurso decidido para el logro de lo que soli-
cito, y comprometerd la gratitud de su Atta. y S. 8.

Amalia E. de Alvarez
Nota dirigida en Octubre de 1915.



CONTESTACION

a la encuesta del Ministro s:fior Julio Prado Amor
env%;ci; a las direotoras de log Liceos de Ninas
en

1.—;Cree Ud. que la ensefianza actual de nues-
tros liceos no cumple el doble fin de instruir y de
educar a los alumnos?

2.—¢A causa de qué deficiencias de la ensefianza
cree que no cumple con el fin de educar?

3.—¢Qué reformas habria que introducir en los
sistemas del Liceo para que al propio tiempo de
instruir eduque a los alumnos?

RESPUESTAS

1.—Cumple sélo en parte este doble fin.

2. —Las causas de esta falta de cumplimiento
son: la deficiencia de los programas y del perso-
nnal mismo, deficiencias del local y material de en-
sefianza, la falta de cooperacion de los hogares y
especialmente la mala administracion publica,

a.—De los programas.—A diario se oyen protes-
tas sobre las materias y su extension; algunas de
ninguna importancia educativa impiden tratar, por
dll.l de tiempo, aquellas a las cuales seria necesa-
rip dar preferencia por relacionarse con la vida



- practica; su extension debe corresponder a la ca-

- pacidad y desarrollo intelectual de los alumnos.
b.—El personal docente debe tener como obli-
gacion primordial la educacion de sus alumnos.

- Para que esto se verifique, ante todo, debe tener
vocacion y, luego después, ser bien rentado, edu-

~ cado, con maneras cultas y un criferio equilibrado
que le permita presentarse siempre ante sus alum-
nos como persona de quien en todo momento
imitardn el ¢jemplo y a quien deben considerar in-

“capaz de un error o mal procedimiento, y, mas
atn, digno del aprecio y del respeto de todos, La
personalidad del profesor debe ser correcta, o sea,
el espejo siempre limpio y con proyecciones claras
y perfecias.

- ¢.—Los locales carecen de las comodidades que
facilitan el ¢xito de la ensefianza y de la educacion.
‘Ni los fiscales presentan aun bonito aspecto y ca-
recen del confort indispensable para el completo
desarrollo de les alumnos.

d.—E! material de enseitanza es por demis insu-
ficiente y descuidado. En nuestros liceos, falta en
 absoluto, o esta- anticuado o deteriorado el que
existe, sin corresponder a los programas. Debe or-
ganizarse talleres fiscales que confeccionen, en lo
posible el material de ensenanza,

3.—a. Modificar los programas, reduciéndolos
con la supresion de lo inutil y aplicindolos en
conformidad al grado de cultura del educando.
Procurando que la ensehanza tenga correlacion
con la’vida practica regional y que, al mismo
tiempo, forme el recto criterio del educando hasta
adquirir independencia y acierfo en sus manejos
de la vida,

b.—:Coémo puede obtener el Liceo un personal
mds o menos perfecto?—Seleccionandolo no por los
titulos que le han conferido para capacitarlo para
el empleo, sino por los méritos reales y positivos




que va adquiriendo en el desempefio de sus fun-
ciones., ¢(Cuantos empleados de liceos han obteni-
do su empleo y han ascendido en virtud de ficti-
cios méritos? La amistad o la politica los ha fa-
vorecido,

Sin embargo, muchos de éstos se han formado
profesores en toda la extension de la palabra, sin
haber obtenido el empleo por el exclusivo mérito
de titulos. Tienen un recto criterio, un ideal vo-
cacional que les induce siempre a estudiar para
ensenar del modo mas correcto v han alcanzado
gran ¢éxito en la ensefianza, orientindola hacia los
fines educativos. Estos méritos los estimo de prefe-
rencia para un ascenso.,

Para facilitar a muchos profesores que desean
perfeccionarse y dar asi cumplimiento a sus debe-
res de educadores, es necesario que el Gobierno
establezca que anualmente deban'verificarse cursos
especiales de repeticion y perfeccionamiento y con-
gresos didacticos en el mes de Septiembre. Estos
cursos versarian sobre los diversos topicos educa-
cionales, Ademas habria cursos para el personal
administrativo que versarian especialmente sobre
educacion moral y civica.,

c.—Deben mejorarse los edificios en que funcio-
nan los liceos; dotar, en lo posible, de edificio
propio a los liceos que funcionan en locales parti-
culares, y, asimismo, proporcionar el material de
ensenanza y mobiliario indispensable.

Esto se refiere a los Liceos de Hombres y a los
de Mujeres.

Valdivia centro de distrito escolar

SENOR MINISTRO:

La situacién anormal de las finanzas nacionales,
derivada del conflicto europeo, impide al Estado
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dotar a cada provincia de un Liceo de primera
clase con todos los cursos humanitarios y auxilia-
res completos.

La infrascrita, para subsanar en parte esta difi-
cultad, el 15 de Octubre de 1916 elevo a la consi-
deracion de la Comision Mixta un cuadro de la
ubicacion de los diversos Liceos de Ninas, distri-
buyéndolos al rededor de uno central que atraeria
a las alumnas que hubiesen terminado tercer afno
en los Liceos departamentales de segunda clase.

En este cuadro resalta Valdivia como centro
de una gran zona geogrifica exiensa y con una
poblacién que ocupa el tercer lugar entre los doce
distritos escolares en que aparece dividido el pais.

Por su situacion geografica, sus industrias, su
comercio y su agricultura, grandes fuentes de ri-
quezas, en pleno periodo de desarrollo, Valdivia
es centro de atraccion para toda la zona Toltén-
Magallanes.

Una acertada distribuciéon de los caudales pu-
blicos y su mejor aprovechamiento, abonan la
preeminencia del Liceo de Ninas de Valdivia para
ser centro escolar de la region expresada y, en
consecuencia, este Liceo debe tener todos los cur-
sos de humanidades y paralelos de preparatorias,
de 1.° y 2.° anos de humanidades y otros practicos.

Como complemento de este natural desarrollo
se requiere dotarlo de edificio propio, de mobilia-
rio y material de ensefanza que vengan a renovar
el existente o completar el que falta y de un servi-
cio de internado fiscal completo.

Acompaiio un recorte de diario con el cuadro
de la ubicacion de los Liceos que pueden ser cen-
tros escolares.

Por nota especial insistiré en hacer presente a



— 86 —

US. estas necesidades, solicitando lo indispensable
para el correcto funcionamiento de este Liceo.
Dios guarde a US, _ :
Valdivia, 23 de Marzo de 1917,

(Véase cuadro pag. 80).

Labor extensiva de los Liceos de Ni-
fias y las comisiones universitarias

PARRAFOS DE UNA MEMORIA

La Jabor extensiva ha sido poca, porque el pro-
fesorado de este Liceo tuvo que dedicar todo el
tiempo a tratar los programas de cada-ramo, com- .
pletando los vacios de afios anteriores y tratande
los propios del afto con todos los temas hasta, los -
mas insignificantes. Este exceso de temas estudia-.
dos en cada programa se debi6 a que el profeso-
rado del Liceo ha estado bajo la presion de los
examenes universitarios, para cuya preparacion se
trabajo atin en horas extraordinarias. Esto, que es
antipedagogico, se debid a que los colegas del Li-
ceo de Hombres, que forman las comisiones uni-
versitariis, a razon de dos por cada ramo, en las
pruebas del examen dan la mayor importancia
a la cantidad de materia estudiada sin omitir, al-
gunos, los detalles del programa, inquiriendo-con
preferencia los recuerdos de los temas antes que
su practica y claro entendimiento. Esto estaba es-
tablecido y fué comprobado en los anos anteriores.
Esta anomalia mortificante que envaelve una in-
justicia que recarga la memoria de las educandas
no terminara hasta que se establezca que las prue-
bas universitarias sean validas ante comisiones
formadas por el profesorado propio de cada Liceos
de Nifias, 0, a lo menos, cuando cada comision
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~examinadora esté formada‘por dos de sus profe-

sores y el tercero por uno del Liceo de Hombres.
Repetidas veces he hecho presente esta necesi-
«dad al Consejo Universitario y al Ministerio.
No hay razon alguna para mantener en condi-
«cion desmedrada y dependiente los Liceos de Ni-

‘nias de los de Hombres, ya que su profesorado es

preparado en los mismos colegios pedagogicos del
Estado.

La condicion del sexo no puede Ser una causa

" desventajosa, pues, al contrario, la mujer tiene

menos motivos de distracciones de sus ocupacio-
nes que el hombre.

Por ofra parte, en esta.¢poca se impulsa a la
mujer a todas las actividades que su condicion le

5 permx(en de:empenar y hav razones sociales-eco-

nomicas que aconsejan fomentar este dusperhr de
fa'mujer antes que contrariarlo,



Respuesta a un cuestienario del Mi-
nisterio de Instruccién

A fines de Octubre pasado se publicé una circu-
Jar del Ministerio de Instruccion dirigida a las di-
rectoras de los Liceos de Ninas sobre los intere-
santes puntos que a continuacion explico:

A.—Tefes de curso

Con el actual sistema de pagos por hora, podria
exigirse de las profesoras el desempeno de la jefa-
turas que se les asignare, estando obligadas:

1). A llevar un libro diario en el cual anotariam
todos los acontecimientos relacionados con la edu-
cacion de las alumnas de su curso y de lo cual no-
se haya dejado constancia en los libros de asisten-
cia, como conducta, aplicacion, aprovechamiento-
y materias tratadas por las profesoras en sus
clases;

2). A velar porque se lleven convenientemente
estos libros:

3). A estudiar el caracter de sus alumnas, a finy
de prevenir las faltas en que pudieran incurrir,
evitando en lo posible el castigo; a allanarles cual-
quiera dificultad; a velar porque sus tareas no seam
excesivas; a corregir sus malos habitos, modos
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toscos, etc.; a velar por su salud y bienestar den—
tro del Liceo; a ponerse de acuerdo con los padres
de las alumnas de su curso siempre que alguna
ofrezca dificultad para su educacion, y, con la Di-
rectora, cada vez que tenga inconvenientes para
adoptar y practicar alguna medida educativa esta-
blecida por los Reglamentos y, en todo caso, cuan-
do lo estime necesario para el mejor cumplimiento
de su cometido;

4). A llegar al Liceo media hora antes de em-
pezar sus clases para dedicar este tiempo a los de-
beres propios de jefe de curso, como por ejemplo,
atender y dirigir el estudio de sus alumnas, hacer
algunas anotaciones, etc, (Por esta razon deben
dar comienzo a sus clases en la primera hara de la
mafiana o en la primera de la tarde);

5). A presentar a la Directora semanalmente el
libro diario que podriallamarse “Libro de Educa-
cion’’;

6). A hacer turnos para dirigir los juegos de las
alumnas en los recrevs. (Las inspectoras desem-
penarian solamente su papel inspectivo, salvo que
alguna tuviera preparada y desempenase también
un puesto de profesora jefe);

7). A atender el orden y aseo personal de sus
alumnas y al que deben observar dentro del Liceo;

8). A extender y firmar los certificados mensua-
les de las alumnas de su curso;

9). A recibir de la Inspeccion General los ttiles
de estudio y a llevar el inventario de éstos y los
muebles de su sala, velando por su aseo y conser-
vacion;

10). A formar la lista de los libros y utiles que
debe comprar cada alumno y remitirla a sus padres
o apoderados; y

11). A presentarse al Liceo un dia antes de ini-
ciar las clases de Marzo para preparar y alistar los
libros y utiles que tendran a su cargo.



— 90 —

Fuera de las obligaciones de jefe de curso, co-
tresponderia a cada profesora las que les sefiala el
<ecreto de 13 de Julio de 1900 y que estin vi-
gentes.

B.—Labor educadora de las profesoras jefes

Dentro de las horas de clases, la labor educado-
ra no puede ser otra que la ocasional que presenta
la materia misma en su desarrollo y la capacidad
e las alumnas,

C.—Numero de preparatdrias

Grandes ventajas habria en pasar parte de los .
estudios humanitarios de I afio a'la prepamtorxa'
superior. Sin- aumentar los cursos, se ganaria un
ano que serviria para que las edueandas aprove-
chasen -mis en entendimiento, en’ juicio y en ma-
durez de las materias del programa.

El nimero de preparatorias dependema de los
conocimientos que se ponga exigir. Estimo nece-
sario s6lo dos: inferior y superior. La primera se-
ria formada por alumnas con conocimientos de IV
afno de escuela elemental y la segunda con conoci-
mientos de V de escuela superior. Se impone la
correlacion de la ensefianza primaria.con la secun-
daria, establéciendo continuidad entre los dos gra-
dos, ya que existe entre la secundaria y la su-
perior.

D.—Sueldos del profesorado

Si no se considerase el pago por horas, podria
cambiarse por el sistema de profesoras de planta e
inlerinas.

Serfan profesoras de planta las que durante tres
anos servidos en un mismo estableumlento o cin-
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«co en dos se hicieran acreedoras a este puesto por
'su dedicacion, puntualidad, empefio, carifio por la
-ensefianza, asistencia, éxito en la educacion, con-
«ducta profesional, etc.

 Todas las demas serian internas mientras no tu-
“wiesen méritos para serlo en propiedad.

Las profesoras interinas podrian ser jefes de cur-
sos cuando hubiesen mostrado capacidad educa-
dora para desempefiar dicho cargo. La jefatura
«de curso constituirian mérito para la hoja de ser-
vicios y deberia ser rentado con un sueldo eéquiva-
lente a cuatro o seis horas de clases.

TF. —Igualdad de sueldos con el profesorado de Li.
ceos de Hombres y profesoresl de planta o interinos

El costo deberia ser el mismo que consulta la
Ley de Presupuestos para los Liceos de Hombres,
considerando el tiempo y la calidad del trabajo
que desempena cada profesora.

En la actualidad, los profesores recién titulados
que, por muchas circunstancias, no tienen forma-
da la conciencia del deber de educadores, exigen
la vigilancia continua del jefe y solo se limitan, en -
general, a preparar a sus alumnos para los exame-
nes, Sin esta fiscalizacion, no tienen ningun inte-
rés intimo ni espontaneo por el adelanto de aque-
llos.

.-Con las anteriores. breves explicaciones, dejo
contestado el cuestionario del idéoneo Ministro se-
fior Julio Prado Amor, con la esperanza de que
contribuyan a la dictacion de un Reglamento que
determine en forma precisa los asuntos educiona-
fles a que se refiere el cuestionario.

Waldivia, 31 de Diciembre de 1919,

&



RESPUESTAS

al cuestionario presentado por el senor José Alfonso:
al Consejo de Ensefianza Secundaria de la Mujer

Senor Ministro:

En cumplimiento de la circular num. 8135, dek
8 del presente mes, tengo el honor de contestar a.
las preguntas propuestas por el senor Alfonso en
la forma siguiente:

Como hasta hoy la educacion dada en los Li-
ceos de Nifnas no ha tenido orientacion en cuanto:
a los fines practicos, de un plan metédico, estimo-
ventajoso para la educacion de la mujer la adop-
cion del mismo plan y programa de estudio que
se dé al hombre, Generalmente las materias han
sido escogidas por la Direccion y Junta de Vigi-
lancia y profesores del Liceo en cuanto a su ex-
tension e importancia de entre los ramos fijados
por el Reglamento del 13 de Julio de 1900; en
consecuencia, tales programas formados sin uni-
formidad han dado resultados muy variados.

Se ve, pues, la necesidad de informar los pro-
gramas y, ademas, siendo indispensable para la
cultura nacional la nivelacion de los conocimien-
tos que la informan, se supone la adopcion de
programas iguales para la educacion de ambos
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-sexos, a fin de que con base de cultura idéntica
puedan ejercer con armonia sus papeles sociales
«en la vida moderna. Por esto, no bastaria que esta
uniformidad alcanzara hasta el tercer afio de hu-
amanidades, sino hasta el sexto, inclusive, por cuan-
to la cultura general a que aspira la Nacion com-
prende todas las humanidades del programa se-
«cundario.

Respecto a la extension de materias en los di-
versos ramos, podrian-suprimirse aquellos temas
que no fueran indispensables para conseguir el fin
«educativo que se persigue, supresion que puede
hacerse en los liceos de ambos sexos, consultando
las zonas en otras circunstancias.

Los programas deben fijar el niimero de mate-
rias que exige la cultura de una buena educacion
secundaria republicana,

Con esta reforma, la base instructiva de la mu-
jer y del hombre descansaria sobre conocimientos
.cientificos de igual calidad.

Tomando en cuenta que la educacion de la mu=
jer no es completa, si s6lo se le habilita para las
funciones domésticas y para brillar en la sociedad,
.«debe prepararsele para que se desempeie como
hija, esposa y madre, para ser apta para valerse por
si misma cuando la suerte le depare de ser guia y
sostén de la familia y para actuaciones administra-
#ivas economicas y sociales.

Por estas consideraciones, es necesario que los
Liceos de Nifnas se dividan en dos clases: de pri-
-mera con seis anos humanitarios o de cultura ge-
mneral, de segunda, con tres afios,

En los tiltimos debieran funcionar cursos anexos
«de especializacion practica con estudio obligatorio
«de educacién moral y civica, de economia domés-
tica e higiene, con ampliacion de conocimientos
«de puericultura.

Estos cursos serian semestrales o anuales y ver-
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sarian sobre redaccion, matemiticas aplicadas, es-
tadistica general y especial, servicips de Cajas de:
Ahorros, de Bancos, de Tesorerias Fiscales o Mu--
nicipales, de Beneficencia, de Agua Potable y ser--
vicios postales sobre dibujo aplicado, telegrafia,

telefonia, etc., y sobre ramos que den edu(:acnén

artistica, como musica, pintura, etc.

Aln no se- desplerta la predileccién por ramos
especiales y en cuanto a idiomas, actualmente se
cursa Francés e Inglés y las alumnas tienen interés
por ambos.

Con relacion al deseo general de los. padres de
familia se notan dos fendcncms la primera, anti-
gua y tradicional, de dar a sus hijas cierto barniz
de cultura cuyo campo de accion sea exclusiva--
mente el hogar; y la segunda, de obtener resulta--
das economicos en las carreras del profesorado,.
farmacia, dentistica, medicina y otras.

El medio escolar de esta cindad desconoce atn
que la educacién habilite' a Ja mujer para el de—
sempefio de otras actividades que no sean las enu-
meradas en el parrafo anterior.

Estimo, como misién ineludible para las direc-
toras, para el profesorado y, en general, para el
liceo, la de orientar las aptitudes vocacionales de-
las ninas hacia los servicios que enuncio en el
Programa Adicional de Especializaciéon que insi-
ntio al contestar la pregunta nimero 3. :

Linares, 17 de Julio de 1913.

La Beneficenciay los Liceos de Nifias-
Valdivia, Enero 30 de 1919.

Sefnior Presidente
de la H. Junta de Beneficencia:

Me es muy grato acompanar a la presente la bo--



_ ficencia,

' .

leta de dep6sito ntm.... de la Caja de Ahorros-

por la suma de $ 3,416.95; a la orden de la Bene-
Este 6bolo se ha formado desde el afio 1917
con el producido de las Veladas que el Liceo de
Ninas ha organizado anualmente con el fin de
prestar alguna ayuda a la ancianidad desvalida.
Desde 1915 estas Veladas han sido publicas y
el resultado de los dos primeros anos se repartio
en especies a mas de cien ancianos de ambos

sexos que semanalmente recorren la poblacion

implorando la caridad.

Esta manera de ayudar a los desvalidos, si bien
es en si una alta manifestacion de caridad, no lo-
gra reparar ni mitigar por entero la triste condi-
cion del anciano ni del desvalido. Con el objeto
de procurar una reparacion de tan grande desgra-

. cia en forma constante, mientras estos seres vivan,.

la infrascrita y el profesorado del Liceo de Ninas
acordaron en 1916 que el producido de sus Vela-
das, a contar desde el afo siguiente, se colocaria
en la Caja de Ahorros para formar un fondo pti-
blico destinado a dar a Valdivia un Hospicio que
albergue a la ancianidad desvalida, dotando asi a
la’ ciudad de un servicio de asistenecia publica que
corresponda al grado de su progreso.

Esta iniciativa'del Liceo de Ninas a mi cargo,
gracias al espiritu generoso y culto del publico y
al feliz acuerdo tomado por la Junta de Beneficen-
cia en el presente ano en el sentido de crear el
servicio de Asilo, esta en visperas de ser una her-
mosa realidad,

Al poner en manos de la Beneficencia la canti-
dad expresada, cimpleme dejar constancia que
alumnas, profesorado y direccion del Liceo tienen
el proposito de continuar aportande todos los afios
su contingente en pré del mantenimiento del Asilo
como obra de reparacion’ y de solidaridad social.

-
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Al mismo tiempo seria muy grato para el Liceo
ver su nombre ligado en alguno de los pabellones
«que tendra dicho Hospicio.

Formulo votos porque cuanto antes preste sus
servicios y porque en cuya inauguracion el Liceo
pueda participar.

Con sentimientos de la mas distinguida consi-
«deracion, se subscribe atentamente.

(Firmado) AMALIA E, DE ALVAREZ.

Al Sr. Presidente de la H. Junta de Beneficencia
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ual de conducta, aprovechamiento y promocién.
Este libro es muy manual y por reunir la ma-
! tdcula del formato ntm. 1, la asistencia no solo
_ mensual del num. 2, sino la de cada hora y en
"‘ | cada ramo, por resumir todas las observaciones
i del formato num, 4, mas las de tarea, aplicacion,
“inasistencia, permite responsabilizar a cada profe-
sor en sus ramos y a cada alumna,

i §, ‘Bastarian, por consiguiente, este Libro de Cur-
J s0s y las hojas de Notas Mensuales, que acompa-
| fio, y resolver la matricula general por el sistema
* | de tarjetas o por un libro como insinué en el ni-
b mero 1. g . 3

.\ 'Repartidos estos tres formularios por el Minis-
-iofn'abria economias y facil control e investiga-
£

' n estadistica.
'}, Séame permitido felicitar a la Oficina del digno
cargo de Ud. por haber resuelto la uniformidad de
! furmularios, necesidad que la infrascripta venia
£ ‘.'jimdicando al Ministerio en repetidas ocasiones,
; ‘Saluda atentamente a Ud.

L !

o AwmALIA E. DE ALVAREZ.
'.

LS

=
-
S

I'sefior Jefe de la Oficina de Materiales del Mi-
. nisterio de Instruccién.—Santiago.

il

-

o
-

Formularios.—Explicacién -
Se emplean:

° 1. — Para notas mensuales, término medio
| y votacion del examen.

° 2.—Para la nomina de las alumnas, expli-
0 la fecha de su ingreso y la de su retiro, y
tas anuales de conducta., aplicacién y apro-
Jniento.

'/

X



fioyee —,"

N© 3 — Para formar el lero de Curso en s
cual se anota la materia tratada durante el afic
la presencia diaria en todas las asignaturas que €s-
tudia el curso. Son diez hojas para. cada asigna-
« tura,
. N.*4.—Para la matricula individual, ya sea ¢
-mo la hoja que adjunto o en forma de tarjeta, ¢

critas en ambas caras, siempre por orden alfabéti- |

‘co.. La misma hoja o tarjeta puede utilizarse para
diez 0 mas afios, si la alumna hace sus estudios en

un mismo Liceo, v si alguna alumna cambia de |
Liceo, pueden evitarse datos erroneos, exigiendo |

copia autorizada de la matricula anterior.

[

-







Formulario nim 4 —Matrioula
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Madre....couvs.

Nacionalidad....... .... Fecha y lugar de

"

Ooupacion.....v.-urses

nacimiento

ObSErvactones. .. ... cocvovses vonnonn »

Firma del apoderado

DOMICILIO

Afio de Matr.

Colegio anterior

Fecha de incor-
porscidn

Afio que cursa

Mediy pupila, ex
terna o interna
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